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Somos Mutualidad

Mutualidad de la Abogacia es una entidad aseguradora sin animo de lucro creada
hace casi 75 afios para ofrecer a los/as profesionales del derecho y a sus familias
soluciones para cubrir todas sus necesidades de previsiéon y ahorro.

Ofrece una alternativa al Régimen General de Trabajadores Autonomos (RETA)

a profesionales que trabajan por cuenta propia y, a su vez, aporta soluciones 7= 7
complementarias al colectivo mediante productos de ahorro diferentes y rentables. “ Z
Asimismo, a través de los seguros de accidentes y salud, la aseguradora ofrece una . Y
mayor proteccion a los/as mutualistas.

&

Mutualidad de la Abogacia se ha Mutualidad de la Abogacia esta , 7z 3 ’ A
consolidado como la primera entidad de supervisada por la Direccion General de = VA il ¥
prevision social en Espafia sin animo de Seguros y Fondos de Pensiones (DGSFP) 2 = (};J Al ,:_? i
lucro sin haber establecido vinculos con y colabora activamente con UNESPA, ',f'{ ‘ e z ‘1 i
grandes grupos financieros o firmas de la asociacion empresarial del sector del o S 20 j : : '\ &
capital extranjero. seguro, asi como con la Confederacion ) T A {23 1
Espanola de Mutualidades. J P ’,-f @ = %4 . g N
Al F/! . !
: = : X | i i
. e et it CONTRAD s FRAES : :

mutualistas : : : = 4

52 72 - = e

entidad de Vida por volumen entidad de Vida por volumen

de ahorro gestionado de primas



La vision del presidente Hitos del afo 2022 Mutualidad de la Abogacia Buen gobierno Compromiso con los Sociedad Medioambiente Acerca de esta memoria Anexos @ @ @
grupos de interés

n MEMORIA DE SOSTENIBILIDAD Y DE INFORMACION NO FINANCIERA 2022

PROPOSITO VALORES

Coincidiendo con la elaboracion del nuevo Plan Estratégico 2023 -2027, la

Mejorar /a Calidad de Vida aseguradora reviso y reformuld sus valores corporativos, los criterios que comparten
. todas las personas que forman parte de ella y que definen su manera de hacer las
de nuestrOS/aS mutuallstas, cosas. Los valores corporativos de Mutualidad de la Abogacia han sido aprobados por

la Junta de Gobierno.

contribuyendo a una sociedad mas
colaborativa, justa e inclusiva.

En 2022, Mutualidad de la Abogacia reformulé su propdsito

corporativo, aprobado por la Junta de Gobierno, que aporta Una forma de
sentido a la actividad de la organizacion, establece su : hacer las cosas
9 ' H que contribuye a

compromiso como empresa responsable y guia la estrategia de solucionar los retos
actuacion a largo plazo. H economicos, sociales
y medioambientales

Un propdsito revisado y renovado gracias al ejercicio de escucha Sostenibilidad
y cocreacion gue la entidad realizd con sus principales grupos H

de interés.

El resultado ha sido un propdsito diferenciador, que contribuye
a una mayor conexion de la compania con los/as mutualistas vy la
sociedad, en torno a una idea inspiradora y compartida.

: Velamos porque
B todas las personas
: se sientan parte

integrante de la
comunidad

Inclusion

Mutualismo

Lo gue somos: un motor econdmico y social para lograr el bienestar de la comunidad.
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1.1.1. Productos y servicios
Para asegurar la calidad de vida de las Adicionalmente, como se desarrolla en .
Ramo Vida

personas que depositan su confianza

en Mutualidad de la Abogacia, la
compaiiia ha desarrollado una gama

de productos destinados a cubrir
distintas necesidades de previsién y
ahorro. La Mutualidad opera en el sector
asegurador, principalmente en el ramo
de Vida, aunque también lo hace en el
negocio de No Vida, con seguros de
accidentes y salud.

el capitulo de esta memoria dedicado
a los/as mutualistas, la entidad

cuenta con una propuesta de valor de
servicios orientados a cubrir diferentes
necesidades que pueden surgir en las
distintas etapas vitales de las personas.

De este modo, ofrece multiples opciones
orientadas a proteger y cuidar de su
comunidad ante diferentes situaciones,
como son los servicios de asistencia y
bienestar para los/as mutualistas senior,
plataformas formativas y ayudas al
estudio para jovenes y acceso a espacios
coworking para los/as profesionales
autonomos.

La compania trabaja continuamente para mejorar la
calidad de vida de los/as mutualistas.

SEGURO DE VIDA

SEGUROS DE AHORRO - PREVISION

PLAN UNIVERSAL: plan de prevision flexible que incluye coberturas de ahorro-
jubilacion, fallecimiento, incapacidad permanente y temporal y dependencia, a
la medida de las necesidades de cada persona.

* Sistema Profesional.

* Plan de Prevision Asegurado.

» Sistema de Ahorro Flexible.

* Sistema Individual de Ahorro Sistematico.

PLAN DE AHORRO 5: permite ahorrar sin tributar por los rendimientos
generados.

RENTA VITALICIA REMUNERADA: permite invertir un capital y recibir una renta
mensual durante el tiempo que el/la mutualista desee o durante toda su vida.

PLAN UNIVERSAL JUNIOR: solucion de ahorro y proteccidon que permite a
los/as mas jovenes construir un capital para su futuro.

SVA INSTITUCIONES: producto de ahorro dirigido a entidades y organizaciones
relacionadas con la actividad juridica que operen en el ambito nacional.

PLAN INCREMENTA AUTONOMO: producto para cualquier mutualista que
trabaje por cuenta propia y quiera ahorrar para la jubilacion.

Ramo No Vida

SEGURO DE SALUD | SEGURO DE ACCIDENTES
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1.1.2. Equipo directivo

COMITE EJECUTIVO A 31/12/2022

RAFAEL NAVAS. FERNANDO ARIZA. JOSE MARIA PALOMARES. MARIA GALVAN. LAURA DUQUE. BEATRIZ MALPARTIDA.
Director general. Director general adjunto. Subdirector general de Subdirectora general de Subdirectora general de Directora de Personas vy
Desarrollo de Negocio, Organizaciéon y Tecnologia.  Cumplimento y Legal. Transformacion.

Marketing y Comunicacion.

Mutualidad de la Abogacia cuenta con un equipo directivo solido y paritario, que actua segun los valores de la entidad
e inspira a sus respectivos equipos para seguir avanzando en beneficio de los/las mutualistas.



La vision del presidente

Hitos del afo 2022

Mutualidad de la Abogacia

Buen gobierno

Compromiso con los
grupos de interés

Sociedad

Medioambiente

Acerca de esta memoria

Q00

Anexos

m MEMORIA DE SOSTENIBILIDAD Y DE INFORMACION NO FINANCIERA 2022

1.1.3. Consejo asesor

CONSEJO ASESOR A 31/12/2022

El consejo asesor de Mutualidad de la Abogacia es un organo consultivo,
formado por profesionales expertos/as de gran prestigio. Su funcién es
aportar nuevos enfoques y criterios para la buena marcha de la entidad.

MARIETA DEL RIVERO.
Consejera independiente
y presidenta de

la Comision de
Nombramientos,
Retribuciones y
Sostenibilidad de Cellnex
Telecom. Consejera
independiente de
Gestamp Automocion.
Vocal de la Comision

de Sostenibilidad de
Gestamp Automocion.
Presidenta no ejecutiva
de Onivia. Presidenta
de la Comisidn de
Nombramientos y
Retribuciones de Onivia.
Patrona de Fundacion
Tecnalia. Co-Chair de
Women Corporate
Director Espafa.

ANA GARCIA FAU.
Consejera independiente
de Cellnex Telecom.
Presidenta de la Comision
de Auditoria y Riesgos

de Cellnex Telecom.
Presidenta de la Comision
de Sostenibilidad e
Innovacion de Merlin
Properties. Vocal de la
Comision de Auditoria

de Merlin Properties.
Presidenta de la Comision
de Auditoria y Riesgos

de Gestamp Automocion.
Vocal de la Comision de
Auditoria de JDEPeets.
Presidenta de la Comision
de Auditoria de DLA
Piper. Miembro del
Consejo Asesor de DLA
Piper, Salesforce (para
EMEA), Pictet (Iberia) y
Fremman Capital.

MANUEL LAGARES
CALVO. Catedratico
de Hacienda Publica

y economista. Ha
participado en varios
gobiernos como
asesor econémico y
fue subsecretario de
Economia en el primer
gobierno democratico,
participando en los
Pactos de la Moncloa.
Es experto fiscal y ha
presidido la mayoria
de las comisiones para
las reformas fiscales de
Espafa, entre ellas la
del grupo de expertos
para la reforma fiscal de
2015. Estd en posesion
de las Grandes Cruces
de Alfonso X el Sabio
y de San Raimundo de
Pefafort.

JUAN MARIA NIN
GENOVA. Abogado

y economista por la
Universidad de Deusto.
Ha sido vicepresidente vy
consejero delegado de
Caixabank y de Criteria
CaixaHolding y de la
Fundacion “la Caixa”,
consejero delegado

de Banco Sabadell y
director general de Banco
Santander. Actualmente
es consejero de Société
Générale de Bangue

vy presidente de ITP
Aero, Itinere, Habitat y
Morabanc.

JOSE MIGUEL
RODRIGUEZ-PARDO.
Actuario y economista,
exdirector general de
BBVA Seguros y doctor
en economia y en
biomedicina. Director
académico y profesor
del Master de Ciencias
Actuariales y Financieras
de la Universidad Carlos
Il de Madrid.

JUAN CARLOS URETA.
Presidente de Renta

4 Banco. Miembro

del Consejo de
Administracion de la
Sociedad Rectora de
la Bolsa de Madrid.
Abogado del Estado
en excedencia y
expresidente del Instituto
Espafol de Analistas
Financieros y de la
Fundacidén de Estudios
Financieros.
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1.1.4. Modelo de negocio

El mutualismo es una forma diferente de entender y hacer las cosas, basado en un firme
compromiso con el propdsito y los valores de la entidad.

Mutualidad General de la Abogacia, mutualidad
de prevision social a prima fija, es una entidad
aseguradora privada, sin animo de lucro y

con personalidad juridica propia que cubre

las necesidades de prevision y ahorro de los/
as profesionales del mundo del derecho vy sus
familiares.

La compania ofrece una modalidad aseguradora de
caracter voluntario, complementario y alternativo
al sistema publico de la Seguridad Social, mediante
aportaciones a prima fija o variable de los/as
mutualistas, personas fisicas o juridicas, o de otras
entidades o personas protectoras.

Su organizacioén se basa en el concepto de
sociedad de personas (mutualistas) y no

de capital, asi como en la solidaridad vy la
participacion de sus miembros. Sus propias
caracteristicas y modelo de negocio le permiten
revertir los beneficios de la actividad que
desarrolla a favor de los/as mutualistas. Su
modelo de negocio también se caracteriza por la
sencillez en su estructura y la eficiencia en los
gastos de gestidn, entre otras cuestiones.

Los distintos productos de la entidad se
comercializan mediante un modelo de venta
esencialmente directo y multicanal, a través

de su contact centery los/as gestores/as
territoriales que dan servicio a todo el territorio
nacional, la pagina web y la app de la entidad. La
actividad de Mutualidad de la Abogacia se lleva
a cabo en Espana vy la sede central se encuentra
en Madrid.

2-1; 2-6

Desde su nacimiento en 1948, no ha dejado de
evolucionar para adaptarse a las necesidades
del sector. Fruto de la fusidn con Mutualidad
de la Ingenieria en 2020, los/as profesionales
de la ingenieria industrial de ICAl y de la
ingenieria aeronautica también tienen la

opcidn de incorporarse a la aseguradora para
cubrir su prevision social obligatoria, como
alternativa al Régimen Especial de Trabajadores
Autdnomos. Asimismo, a través de esta
unificacion, Mutualidad de la Abogacia cred una
nueva entidad aseguradora, Avanza Prevision,
manteniendo en 2022 un 76% de participacion
en la misma.

MARCO REGULATORIO

Mutualidad de la Abogacia se rige por la Ley

de Ordenacion, Supervision y Solvencia de las
Entidades Aseguradoras y Reaseguradoras,

por su reglamento de desarrollo y la normativa
europea de directa aplicacion, por el Reglamento
de Mutualidades de Prevision Social y demas :
disposiciones generales aplicables a las
mutualidades de previsidon social, asi como

por sus estatutos, los acuerdos de los érganos
sociales y las demas normas internas que se
desarrollen. Supletoriamente, se rige segun la

Ley de Sociedades de Capital. Se encuentra :
inscrita en el registro administrativo de la DGSFP
(Direccion General de Seguros y Fondos de :
Pensiones) con la clave P-2131.

ORGANIZACION SOCIETARIA
GRUPO MUTUALIDAD ABOGACIA
MUTUALIDAD GENERAL DE LA ABOGACIA, mutualidad
de prevision social a prima fija. Es la sociedad matriz.

PRIVILEGIA SOCIEDAD DE AGENCIA EXCLUSIVA DE
SEGUROS, S.R.L.U. es una agencia de seguros exclusiva,
100% participada por Mutualidad de la Abogacia.

AVANZA PREVISION, COMPANIA DE SEGUROS, S.A.U.
entidad aseguradora autorizada para operar en los
ramos de vida, accidentes y salud. Por su forma social,
puede acceder a sus productos cualquier persona,
entidad o colectivo profesional. Mutualidad de la
Abogacia ostenta un 76% de participacion.

INGENIERIA MEDIACION AGENCIA DE SEGUROS
EXCLUSIVA, S.L.U. es una agencia de seguros exclusiva,
100% participada por Avanza Prevision.

VALUE PLUS PROPERTIES, S.A. es una sociedad

de la que Mutualidad de la Abogacia ostenta una
participacion del 95% y que tiene por objeto el alquiler y
la transmision de bienes inmuebles.

Asimismo, la entidad cuenta con FUNDACION
MUTUALIDAD ABOGACIA, institucion sin animo de lucro
creada por Mutualidad de la Abogacia en 2003 para
aportar mas valor a los/as mutualistas y a la sociedad

a través de sus lineas de actuacion: cultura financiera,
talento juridico, envejecimiento y compromiso social.
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